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RESUMEN DEL AÑO 2024

Disminución del número de personas sin hogar en un 2.1 % de acuerdo con el reciente cronograma de 
recuento y es la primera disminución desde 2017.

Se aprobaron un número récord de 3039 de unidades de vivienda y, además, se emitieron permisos 
de construcción para 1013 unidades, incluyendo un número récord de 673 ADU (unidades de viviendas 
accesorias), completándose 939 unidades durante el año. unidades, incluyendo un numero récord de 673 ADU 
(unidades de viviendas accesorias), completándose 939 unidades durante el año.

Se lanzó el segundo Centro de Acceso Móvil (MAC) para brindar servicios a personas sin hogar directamente a 
nuestra comunidad, con un total de 16 ubicaciones por semana en toda la ciudad.

El Departamento de Policía de Long Beach desarrolló el grupo de trabajo de reclutamiento y retención 
(Recruitment and Retention Task Force, RRTF) e inició nuevos esfuerzos para retener a empleados valiosos 
y reclutar nuevos empleados a través de un programa de incentivos de reclutamiento y retención sin 
precedentes, con el objetivo de incorporar a 100 nuevos oficiales de policía que pasen a la acción efectiva para 
el año calendario 2024.

El Departamento de Bomberos llevó a cabo la mayor academia de reclutamiento para incendios de la historia 
del departamento.

Se aprobaron con éxito los acuerdos laborales con los nueve grupos de trabajo que no son de seguridad 
pública.

Se implementó completamente la División de Adquisición de Talentos en Recursos Humanos con el objetivo de 
mejorar el proceso de reclutamiento para puestos de servicio no clasificados.

Los embajadores de los parques prestaron atención adicional al mantenimiento y al cierre nocturno de todos 
los baños independientes de los parques, lo que contribuyó a una mayor sensación de seguridad y respeto de 
estas instalaciones esenciales de los parques.

El programa “BizCare” ayudó a 1018 empresas a través de la línea directa, 71 empresas en persona que 
vinieron sin hora marcada y visitó más de 1000 empresas para proporcionar información sobre los programas 
y los recursos a través de la difusión directa.

El programa “Future Long Beach” inscribió a 768 jóvenes en todos los programas y los jóvenes trabajaron 
110,640 horas en pasantías remuneradas.

Se hicieron esfuerzos para evaluar la viabilidad de un anfiteatro temporario con 10,000 a 12,000 asientos en la 
propiedad del Queen Mary.

Se invirtieron más de $7 millones en importantes proyectos de capital en el Centro de Convenciones y 
Entretenimiento de Long Beach, que incluyen nuevos asientos de última generación, escenarios y mejoras del 
sonido en la arena.

El aeropuerto de Long Beach celebró la edición del centenario del festival de vuelo (Festival of Flight).”

Se lanzó el plan y el sitio web de inversión en infraestructura de “Elevate ‘28”, que proporciona un impulso 
sustancial para revitalizar la infraestructura de la ciudad para ser una vitrina para el mundo durante los 
Juegos Olímpicos de 2028.
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Las áreas clave con inversiones y mejoras adicionales incluyen las siguientes:

Este Libro de presupuesto comunitario proporciona los aspectos destacados de estas propuestas; se puede encontrar 
información más detallada sobre ellas en el libro completo del presupuesto disponible en línea. Gracias por su 
SaUticiSaciµn \ esSeUo teneU noticias sX\as PientUas tUabaMaPos SaUa finali]aU el SUesXSXesto. -Xntos� SoGePos 
continuar construyendo un futuro donde todos los residentes experimenten Long Beach como un lugar seguro, limpio 
y saludable para vivir, aprender, trabajar, jugar y prosperar.

• Vivienda y personas sin hogar

• Seguridad pública

• Oportunidad económica, equidad y resiliencia

• Educación

• Clima y sostenibilidad ambiental

• Movilidad y creación de entorno urbano

• Salud y bienestar

• Equidad digital, inclusión y tecnología

• Nuestro gobierno

Thomas B. Modica 
Administrador de la Ciudad

MENSAJE DEL GERENTE DE LA CIUDAD
0e coPSlace SUesentaU el SUesXSXesto SUoSXesto SaUa el a³o fiscal Ge ���� �$) ���. (ste SUesXSXesto UeafiUPa nXestUo 
coPSUoPiso eTXitativo \ Uesiliente Ge aSo\aU a la ciXGaG Ge /ong %each �la ciXGaG� \ a la coPXniGaG. $ PeGiGa TXe 
los iPSactos financieUos Ge la SanGePia GisPinX\en a¼n P£s en la Gistancia� \ a PeGiGa TXe SlanificaPos el ocaso Ge 
la Ley de Recuperación de Long Beach, la ciudad se centra no solo en las oportunidades que se presentan ahora, sino 
taPbi«n en aboUGaU los GesaI¯os inPinentes.  $ PeGiGa TXe PiUaPos hacia el $) ��� sigo totalPente coPSUoPetiGo 
con el desarrollo de un presupuesto para la ciudad que apoye a nuestra diversa comunidad y con la construcción de 
un futuro en el que todos los residentes experimenten Long Beach como un lugar seguro, limpio y saludable para 
viviU� aSUenGeU� tUabaMaU� MXgaU \ SUosSeUaU. &on este fin� el SUesXSXesto SUoSXesto SXeGe Ueali]aU inveUsiones ¼nicas 
con financiaPiento ¼nico GisSonible SaUa SUo\ectos e iniciativas Ge SUioUiGaG clave. /as inveUsiones Gel SUesXSXesto 
SUoSXesto SaUa el eMeUcicio fiscal Ge ���� �$) ��� se centUan en toPaU PeGiGas SaUa aboUGaU las necesiGaGes ¼nicas 
P£s XUgentes Ge la ciXGaG� PientUas se enIUenta a Xn G«ficit estUXctXUal Gel IonGo geneUal Ge ��.� Pillones Ge GµlaUes 
en el eMeUcicio fical Ge ���� �$) ���. (stas inveUsiones SUoSXestas SaUa el eMeUcicio fiscal Ge ���� �$) ��� son Sosibles 
gUacias a ahoUUos logUaGos SoU ¼nica ve] en el eMeUcicio fiscal Ge ���� �$) ���� sin ePbaUgo� a PeGiGa TXe PiUaPos 
estratégicamente hacia el futuro, la resolución estructural de este problema requerirá más de un parche ocasional.  
(n aXsencia Ge Xn cUeciPiento sXficiente Ge los ingUesos centUales en el IonGo geneUal� el fin Gel financiaPiento Ge la 
/e\ Ge 5ecXSeUaciµn Ge /ong %each \ hasta TXe el tUabaMo continXo SaUa iGentificaU Xna IXente Ge ingUesos SUogUesiva 
geneUe nXevos ingUesos significativos SaUa UesSalGaU el aXPento Ge los costos geneUales Ge seUvicios gXbeUnaPentales� 
GebePos PanteneU h£bitos fiscales salXGables \ evitaU e[aceUbaU el G«ficit estUXctXUal sXb\acente. /a ciXGaG sigXe 
centUaGa en estos SUµ[iPos obst£cXlos financieUos� a SesaU Gel UesXltaGo SUesXSXestaUio Sositivo SUoSXesto SaUa el 
eMeUcicio fiscal Ge ���� �$) ���� \a TXe el enIoTXe sigXe sienGo inveUtiU en la SUotecciµn Ge los seUvicios b£sicos SaUa la 
comunidad.  

(stas PeMoUas \ eficiencias aGicionales se GesaUUollaUon con el obMetivo Ge iPSXlsaU a la ciXGaG hacia la consecXciµn 
Ge la 9isiµn (stUat«gica Ge /ong %each ����� TXe se GesaUUollµ con la aSoUtaciµn Ge los UesiGentes \ PiePbUos Ge 
la comunidad sobre lo que necesitan para estar sanos y prosperar en la próxima década y más allá. Las propuestas 
también tuvieron en cuenta la retroalimentación de la comunidad que se recibió de los residentes inicialmente, 
GXUante las UeXniones Ge coPSUoPiso con la coPXniGaG en eneUo� la (ncXesta Ge 3UioUiGaG 3UesXSXestaUia Ueali]aGa 
GXUante el PisPo SeU¯oGo Ge tiePSo� as¯ coPo las SUioUiGaGes iGentificaGas SoU el &onceMo 0XniciSal en Xn SUoceso 
reciente de establecimiento de prioridades.



Presupuesto Propuesto del Año Fiscal 20254

HIGHLIGHTS OF THE PROPOSED FY 25 BUDGET ASPECTOS DESTACADOS DEL PRESUPUESTO PROPUESTO PARA EL 
EJERCICIO FISCAL DE 2025 (AF 25)

OPORTUNIDADES E INNOVACIÓN 
El ayuntamiento mantiene su compromiso de anticiparse y abordar los 
desafíos venideros, al mismo tiempo que apuesta por la innovación y las 
soluciones creativas. Algunos de los desafíos y oportunidades claves son los 
siguientes:

Nuevos 
ingresos 
públicos

 Proteger y 
maximizar las 

fuentes de 
ingresos

 Mejora y 
reforma del 
proceso de 

contratación del 
ayuntamiento

Una economía 
climáticamente 

sostenible: 
ingresos del 

petróleo

Iniciativa “Grow 
Long Beach”
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El presupuesto para el ejercicio 
fiscal Ge ���� �$) ��� es Ge ����� 

Pillones� con �� gUXSos Ge IonGos \ 
�� GeSaUtaPentos. (l gUXSo Gel IonGo 

geneUal es aSUo[iPaGaPente el ��b� Gel 
presupuesto total y proporciona muchos 
de los servicios principales de la ciudad

Mantener el compromiso de proporcionar 
seUvicios S¼blicos SUinciSales con caliGaG e 

invertir en la comunidad

5eali]aU inveUsiones aGicionales TXe 
contin¼en SeUPitienGo cXbUiU el G«ficit 

del fondo general con soluciones 
puntuales, tal como se había previsto 

anteriormente

Mantener a la ciudad alineada para la 
estabili]aciµn ho\� Pa³ana \ SaUa el IXtXUo.

EL PRESUPUESTO PARA EL EJERCICIO FISCAL DE 2025 (AF 25) 
REAFIRMA QUE NUESTRA CIUDAD ES EQUITATIVA Y RESILIENTE

 ✓ Hay que tomar en cuenta la estrategia de la ciudad para reducir gradualmente 
su dependencia estructural de los ingresos del petróleo cada año hasta que se 
eliPine SoU coPSleto Gel SUesXSXesto Gel IonGo geneUal SaUa el eMeUcicio fiscal Ge 
���� �$) ���.

 ✓ (s Soco SUobable TXe el G«ficit SUo\ectaGo se UesXelva sin inteUvenciµn.
 ✓ /a ciXGaG est£ hacienGo Xn esIXeU]o sµliGo \ centUaGo en PeGiGas Ge acciµn SaUa 

iGentificaU nXevos ingUesos con inveUsiones GiUectas SaUa el eMeUcicio fiscal Ge ���� 
�$) ���.

 ✓ /as Sosibles SUoSXestas Ge le\ locales �0eGiGas� en la boleta electoUal SoGU¯an 
PitigaU el G«ficit \ GaU la oSoUtXniGaG Ge PeMoUaU las SUioUiGaGes Ge los seUvicios 
críticos.

 ✓ /os GesaI¯os financieUos TXe se avecinan e[igen Xna Sol¯tica fiscal sµliGa SaUa TXe 
el SeUsonal sea SUoactivo en sX Slanificaciµn SUesXSXestaUia \ contin¼e con la 
tradición de transparencia.

/a ciXGaG se enIUenta a Xn G«ficit acXPXlaGo a lo laUgo Ge cinco a³os Ge ���.� 
millones para resolver.
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HIGHLIGHTS OF THE PROPOSED FY 25 BUDGET 

El grupo del fondo general representa aproximadamente el 21 % del presupuesto 
total y proporciona muchos de los servicios principales de la ciudad. Estos incluyen 
servicios de policía, bomberos, en los parques, las reparaciones en las calles y las 
aceras y los servicios de biblioteca. Los fondos restantes constituyen la mayor parte 
del presupuesto de la ciudad y están restringidos por ley para servicios específicos. 
Los fondos se clasifican en las siguientes categorías: 

LA CIUDAD TIENE 36 FONDOS FINANCIEROS

Fondos 
empresariales: 
$1400 millones

Estos fondos operan como un 

cargo comercial por servicios, 

como el aeropuerto, el 

puerto y el agua. 

Fondos del área 
costera: $233 

millones
Estos son fondos restringidos 

y apoyan las operaciones 

y proyectos a lo largo 

de las áreas de playa y 

son financiados por los 

ingresos del petróleo, las 

transferencias desde el fondo 

del puerto y las cuotas de la 

Marina, entre otros. 

Fondo de proyectos 
de capital: $212 

millones
Este fondo está asignado para 

la planificación, el diseño y la 

construcción de importantes 

mejoras de capital.  Está 

financiado por subvenciones 

federales, estatales y del 

condado, tasas por impacto y 

transferencias, incluidas las de 

la propuesta de ley, la llamada 

Medida A. 

Fondos de servicios 
internos: $733 

millones 
Estos fondos están asignados 

para los servicios internos 

proporcionados a los 

departamentos de la ciudad con 

cargos a esos departamentos por 

los servicios, incluidos el fondo de 

flota y el fondo de seguro. 

Fondo de servicio 
de deuda: $25.6 

millones 
Este fondo está asignado 

para el pago de deuda 

gubernamental. 

Fondo de ingresos 
especiales: $256 

millones 
Estos fondos están asignados 

a las actividades pagadas 

por subvenciones estatales y 

federales, impuestos o fuentes 

de ingresos designadas que 

están restringidas para fines 

especiales, tal como el fondo 

de salud. 
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&aGa a³o� el financiaPiento GisSonible SaUa aSo\aU a los seUvicios Ge la 
ciXGaG ΌXct¼a. /a Pa\oU¯a Gel IonGo geneUal est£ coPSXesto SoU los ingUesos 
fiscales \ los costos P£s significativos TXe son los ePSleaGos TXe SUestan 
seUvicios a la ciXGaG. /as ciIUas sigXientes UeΌeMan la SUoSoUciµn aSUo[iPaGa 
de cada fuente de ingresos y categoría de gastos por año. 

Fuentes de ingresos 

Desglose de gastos

Salarios Otros costos de 
empleados

Equipo y 
mantenimiento

Contratos y serviciosServicios públicos, 
materiales, 

transferencias

49% 26% 12% 4% 9% 

���: ,PSXesto SoU ventas \ Xso �inclXiGa la SUoSXesta Ge le\� llaPaGa la 0eGiGa $�

���:  ,PSXesto sobUe la SUoSieGaG 

��: 7asas� PXltas e incaXtaciones 

���: ,PSXesto sobUe la SUoSieGaG en lXgaU Ge la taUiIa Ge licencia 

del vehículo 

���: /icencias� SeUPisos \ taUiIas Ge IUanTXicia 

��: 7UansIeUencias� seUvicios entUe IonGos \ otUos ingUesos S¼blicos 

��: ,PSXesto al XsXaUios Ge seUvicios S¼blicos 

��: 2tUos iPSXestos

��: 8so Gel GineUo \ la SUoSieGaG �inteU«s \ alTXileU Ge instalaciones�
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VIVIENDA Y PERSONAS SIN HOGAR
Proporcionar una vivienda segura y de calidad que esté disponible y sea 
asequible para los residentes de todos los niveles de ingresos. 

Implementar una oficina de estrategias para abordar la situación de personas sin hogar 
y nos asociamos con el Departamento del administrador de la ciudad para proporcionar 
un apoyo crítico e implementación de la planificación y asociaciones continuas 
relacionadas con la actualización del plan estratégico para las personas sin hogar, 
incluida la incorporación de un asistente del administrador de la ciudad para que actúe 
como el gerente del programa de la nueva oficina y la incorporación de dos puestos de 
especialistas del programa, para agilizar la respuesta de la ciudad a las personas sin 
hogar y aumentar los esfuerzos de coordinación entre los departamentos de la ciudad, 
por un monto total de $545,048, compensado por el financiamiento de las subvenciones 
en el Departamento de Salud y Servicios Humanos.

Financiamiento en cuota única de $375,000 al grupo del fondo general del 
Departamento de Desarrollo Comunitario para continuar apoyando el programa 
de asistencia para los inquilinos llamado “StayHoused Los Angeles”. Se prevé un 
remanente adicional de $675,000 proveniente del ejercicio fiscal del año de 2024 (AF 
24) para alcanzar un total a $1.05 millones de fondos disponibles para el programa en 
el ejercicio fiscal del año de 2025 (AF 25).

Financiamiento en cuota única de $500,000 al grupo del fondo general del 
Departamento del administrador de la ciudad para el fondo de justicia de Long 
Beach, de los cuales $350,000 apoyarán servicios legales afirmativos y de apelación y 
$150,000 apoyarán servicios de conexión comunitaria. El financiamiento estructural 
de $300,000 y otros $300,000 remanentes previstos desde el ejercicio fiscal del año 
2024 (AF 24) que harán un total a $1.1 millones de fondos disponibles para el Fondo 
de justicia en el ejercicio fiscal del año 2025 (AF 25). 

Incorporar un puesto de planificador III al grupo del fondo de servicios del desarrollo 
en el Departamento de Desarrollo Comunitario por un monto de $155,495, para 
desempeñarse como analista principal de políticas de vivienda, apoyando el aumento 
de los esfuerzos de planificación en torno a la vivienda y las personas sin hogar.

ASPECTOS DESTACADOS DEL PRESUPUESTO PROPUESTO PARA EL 
EJERCICIO FISCAL DE 2025 (AF 25)
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Para obtener una lista completa, consulte el libro de presupuesto completo disponible aquí en: longbeach.gov/finance

Financiamiento en cuota única de $82,481 al grupo del fondo general del 
Departamento de Salud y Servicios Humanos para comprar un vehículo y aumentar el 
presupuesto para el mantenimiento continuo del vehículo de la flota de vehículos por 
el monto de $11,964 para que el supervisor de servicios de construcción de edificios 
preste servicio en los sitios de las instalaciones de los servicios para las personas sin 
hogar.

Agregar dos puestos de asistente de mantenimiento I por un total de $141,944 
y agregar fondos por única vez de $370,996 al grupo de fondos operativos de la 
zona costera del Departamento de Parques, Recreación y Marina para apoyar los 
servicios de respuesta para personas sin hogar y comprar una flota de camiones 
para la remoción dirigida de la basura en los campamentos para personas sin hogar. 
Además, el vehículo incluye $58,284 de presupuesto continuo para operaciones y 
mantenimiento.
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SEGURIDAD PÚBLICA
Comprometimiento con una Long Beach segura a través de los servicios 
TXe PeMoUan la segXUiGaG S¼blica con Uelaciones \ SUogUaPas innovaGoUes� 
colaborativos y sólidos con base en la comunidad.

)inanciaPiento en cXota ¼nica Ge �������� al gUXSo Gel IonGo geneUal Gel 'eSaUtaPento Gel 
administrador de la ciudad para apoyar la iniciativa de la prevención de la violencia de Long 
Beach.

$XPentaU el SUesXSXesto en ���������� en el gUXSo Gel IonGo geneUal Gel 'eSaUtaPento Ge 
%oPbeUos SaUa eTXiSos P«Gicos Ge ePeUgencia� gastos Ge seUvicios S¼blicos Ge la estaciµn Ge 
bomberos y costos de mantenimiento y reparación de la estación de bomberos.

)inanciaPiento en cXota ¼nica Ge �������� al gUXSo Gel IonGo geneUal Gel 'eSaUtaPento Ge 
Bomberos para apoyar el programa piloto de una unidad de ambulancia de carga máxima.

,ncoUSoUaU Xn boPbeUo SoU Xn Ponto Ge �������� al gUXSo Ge IonGo geneUal Gel 
Departamento de Bomberos a la Unidad de Investigación de Incendios Provocados para 
mejorar la capacidad de la Unidad de Investigación de Incendios Provocados existente para 
responder a los incidentes e investigaciones criminales de incendios provocados.

)inanciaPiento en cXota ¼nica Ge ��.� Pillones al gUXSo Gel IonGo geneUal Gel 'eSaUtaPento 
de Bomberos para apoyar los salarios de reclutamiento contra Incendios y para apoyar 
los costos Ge SeUsonal� PateUiales \ eTXiSos no financiaGos SaUa oSeUaU la $caGePia Ge 
5eclXtaPiento contUa ,ncenGios ����$� geneUaciµn Ge �� UeclXtas� o ��.� �ePSleaGos Ge tiePSo 
coPSleto� )7(�

)inanciaPiento en cXota ¼nica Ge ��.� Pillones al gUXSo Gel IonGo geneUal Gel 'eSaUtaPento 
Ge 3olic¯a SaUa el eTXiSo Ge enIoTXe en Gelitos gUaves �+igh &UiPe )ocXs 7eaP� +&)7� SaUa 
abordar de forma proactiva los delitos violentos en toda la ciudad quitando armas ilegales 
de nuestras calles, arrestando a sospechosos conocidos y mejorando la seguridad general a 
través de un compromiso comunitario medible y aumentado, educación y ejecución de leyes 
colaborativa.

&UeaU Xna Givisiµn SUoIesionales con nXevos est£nGaUes  SoU Xn Ponto Ge �������� en la 
nXeva 2ficina (MecXtiva Gel 'eSaUtaPento Ge %oPbeUos financiaGa SoU el gUXSo Gel IonGo 
general, que será responsable de investigar las acusaciones de conducta indebida que 
involucren a cualquier miembro del departamento y de proporcionar capacitación, informes y 
métricas de responsabilidad de estándares profesionales en todo el departamento para servir 
mejor a la comunidad de manera equitativa y justa.

ASPECTOS DESTACADOS DEL PRESUPUESTO PROPUESTO PARA EL 
EJERCICIO FISCAL DE 2025 (AF 25)
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Para obtener una lista completa, consulte el libro de presupuesto completo disponible aquí en: longbeach.gov/finance

OPORTUNIDAD ECONÓMICA, EQUIDAD Y 
RESILIENCIA
Apoyar a las empresas de Long Beach y promover el desarrollo económico 
es parte de la visión de ser una ciudad de oportunidades para todos los 
trabajadores, inversionistas y emprendedores. 

Incorporar 4 puestos para financiar estructuralmente el programa “BizCare” para continuar 
las operaciones más allá del financiamiento de la Ley de Recuperación de Long Beach con 
$280,703 en el grupo del fondo general y $82,675 al grupo del fondo de subvención para el 
desarrollo comunitario en el Departamento de Desarrollo Económico.  

Incorporar un analista administrativo III por un total de $155,165 en el Departamento del 
administrador de la ciudad para coordinar y apoyar los esfuerzos de preparación de los 
Juegos Olímpicos de la ciudad en 2028 y las subvenciones en toda la ciudad.

Crear el nuevo puesto de funcionario de equidad en servicios empresariales por un total de 
$188,588 en el grupo del fondo general en la Oficina de Servicios Empresariales de Gestión 
Financiera para obtener apoyo centrado en el rendimiento de la recuperación de ingresos con 
análisis y auditorías de datos. El costo se ve compensado por un aumento de la ocupación 
transitoria presupuestada y el negocio del cannabis.

Oportunidades en la playa: Iniciativa “Grow Long Beach”

Un plan para impulsar el desarrollo económico de las principales industrias de Long 
Beach, tal como la aeroespacial y el turismo y para explorar fuentes de ingresos 
alternativas. 

Financiamiento en cuota única de $562,500 al grupo del fondo operativo del área costera en 
el Departamento de Desarrollo Comunitario para la planificación de los costos de consultoría 
necesarios para completar un estudio de visión para el Plan Downtown Shoreline que dará 
forma a Downtown Shoreline como un servicio regional y guiará los planes para crear una 
costa de clase mundial.
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CLIMA Y SOSTENIBILIDAD AMBIENTAL
Buscar objetivos y estrategias para reducir la huella de carbono, prepararse 
SaUa eventos cliP£ticos e[tUePos� aXPentaU la eficiencia Gel Xso Ge 
recursos naturales y crear comunidades más habitables.

Incorporar un especialista del programa en el grupo del fondo general en el Departamento 
Gel aGPinistUaGoU Ge la ciXGaG SaUa TXe act¼e coPo cooUGinaGoU Gel tUabaMo Ge &aPSo 
en la 2ficina Ge $cciµn &liP£tica \ 6ostenibiliGaG� coPSensaGo SoU la eliPinaciµn Ge �.�� 
SXestos Ge tiePSo coPSleto �)7(� Ge Sasantes aGPinistUativo no SUoIesional. 5easignaU el 
presupuesto restante para apoyar las necesidades continuas del programa de sostenibilidad.

&UeaU Xn nXevo SXesto Ge IXncionaUio Ge cXPSliPiento Ge Όota SoU Xn total Ge �������� 
en el gUXSo Gel IonGo Ge 6eUvicio Ge la )lotas en el 'eSaUtaPento Ge *estiµn )inancieUa 
SaUa sXSeUvisaU el SUo\ecto Ge Όotas liPSias avan]aGas SaUa cXPSliU con los UeTXisitos Ge 
cumplimiento exigidos por la Junta de Recursos de Aire de California.

Plan de acción climática (CAP)

(n ����� la ciXGaG aGoStµ sX SUiPeU Slan Ge acciµn cliP£tica. (l Slan Ge acciµn 
cliP£tica Ge /ong %each �/ong %each &liPate $ction 3lan� /% &$3� SUoSoUciona Xn 
PaUco SaUa cUeaU o actXali]aU Sol¯ticas� SUogUaPas� SU£cticas e incentivos SaUa los 
residentes y empresas de Long Beach para reducir la huella de gases de efecto 
inveUnaGeUo �*(,� Ge la &iXGaG \ a\XGaU a gaUanti]aU TXe la coPXniGaG est« PeMoU 
protegida de los impactos del cambio climático.

Uno de los objetivos principales del LB CAP es que la ciudad alcance la neutralidad 
total Ge caUbono SaUa ����� con el obMetivo Ge UeGXciU las ePisiones Ge *(, 
al ��b� SaUa el ����. 3aUa a\XGaU a alcan]aU este obMetivo� el /% &$3 GescUibe 
acciones detalladas en varios sectores para combatir problemas relacionados con 
calor extremo, calidad del aire, sequía, aumento e inundación del nivel del mar, 
construcción y energía, transporte y residuos.

ASPECTOS DESTACADOS DEL PRESUPUESTO PROPUESTO PARA EL 
EJERCICIO FISCAL DE 2025 (AF 25)
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Para obtener una lista completa, consulte el libro de presupuesto completo disponible aquí en: longbeach.gov/finance

MOVILIDAD Y CREACION DE ENTORNO URBANO
Inversiones estratégicas y con visión de futuro que maximizarán los 
recursos actuales para obtener beneficios futuros continuos en términos de 
movilidad y la base de infraestructura de la Ciudad.

Incorporar 10 empleados de tiempo completo (FTE) por un monto de $905,052 en 
el grupo del fondo de proyectos de capital en el Departamento de Obras Públicas 
para crear un programa de hormigón interno que permita al personal de la ciudad 
desarrollar una especialización en demolición, formación, colocación y acabado de 
hormigón para abordar el atraso de trabajos de hormigón pendientes que deben 
realizarse en toda la ciudad, así como para responder a trabajos de hormigón 
críticos de forma más oportuna y eficiente.

Financiamiento en cuota única de $100,000 en el grupo de fondo de publicidad y 
promoción especial del Departamento del administrador de la ciudad para apoyar 
los eventos en las calles del oeste Long Beach.

Financiamiento en cuota única de $500,000 en el grupo del fondo general del 
Departamento de Obras Públicas para mejoras de seguridad en el transporte.

Incorporar 4 verificadores de control de estacionamiento en el grupo del fondo 
general del Departamento de Obras Públicas para tener una exigencia adicional 
del cumplimiento del estacionamiento en toda la ciudad, incluida la exigencia 
del cumplimiento en los turnos de la noche adicionales, para disuadir el 
estacionamiento ilegal.

Agregar 9.26 FTEs en el Capital Projects Fund Group (Grupo de Proyectos 
Financiamiento Capitales) del Departamento de Obras Públicas para crear un 
nuevo Programa Compartimiento de Bicicletas interno para la administración y 
operación de 1,4000 compartimentos de bicicletas públicas abastecidas a través 
de 100 centros de bicicletas compartidos el cual esta expandido para cubrir más 
ubicaciones y brindar opciones de bicicletas electrónicas (e-bike).
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ASPECTOS DESTACADOS DEL PRESUPUESTO PROPUESTO PARA EL 
EJERCICIO FISCAL 2025 (AF 25)

Elevate ‘28 

En el año fiscal de 2024 (AF), la ciudad amplió el plan inicial de cinco años para los ejercicios 
fiscales de 2023 a 2027 (AF 23 – AF 27) con un diferencial de financiamiento adicional 
de $214 millones en tres categorías adicionales: Legado olímpico de 2028, Comunidad e 
inversiones culturales y Proyectos de renovación del parque “Gold Medal”, y marcaron el 
plan como el plan de inversión en infraestructura “Elevate ‘28”.  

El plan de inversión en infraestructura “Elevate ‘28” proporciona un impulso sustancial al 
plan de la ciudad para revitalizar la infraestructura de la ciudad, prepararla para ser una 
vitrina para el mundo durante los Juegos Olímpicos de 2028, invertir en la promesa del lado 
oeste y continuar mejorando y aumentando los parques de la ciudad, las calles principales 
y las áreas de atención a los visitantes. A partir del ejercicio fiscal de 2025 (AF 25), el plan 
de cinco años cuenta con el apoyo de $306 millones de fondos de la propuesta de ley, la 
Medida A y $622 millones de otras fuentes de financiamiento, incluidos fondos del Metro, 
los impuestos a la gasolina, SB-1 y los fondos de subvenciones previstos por un total de 
$928 millones de financiamiento de infraestructura prevista. 

Programa de la mejora del capital

El programa de la mejora del capital (Capital Improvement Program, CIP) propuesto para 
el ejercicio fiscal de 2025 (AF 25) es de $221.8 millones, excluyendo el Departamento del 
Puerto y de diversas fuentes.  En el CIP propuesto para el AF 25 se incluyen casi $12.5 
millones de fondos de la Medida A dedicados a mejorar el envejecimiento y el deterioro 
de la infraestructura de la ciudad con $65.5 millones adicionales del programa de bonos la 
Medida A, que también se incluyen en el plan de infraestructura “Elevate ‘28” mencionado 
anteriormente.
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3aUa obteneU Xna lista coPSleta� consXlte el libUo Ge SUesXSXesto coPSleto GisSonible aTX¯ en: longbeach.gov/finance

Incorporar un puesto trabajo para el cargo de funcionario de equidad de la salud y un 
SUoIesional Ge salXG S¼blica , SoU �������� en el gUXSo Gel IonGo geneUal en el 'eSaUtaPento 
de Salud y Servicios Humanos para apoyar el programa de equidad en la salud.  

,ncoUSoUaU � SXestos Ge esSecialista en salXG aPbiental ,, SaUa aSo\aU el SUogUaPa Ge 9enta 
aPbXlante en el 'eSaUtaPento Ge 6alXG \ 6eUvicios +XPanos� SoU Xn Ponto total Ge �������� 
en el grupo del fondo general.

SALUD, COMPORTAMIENTO Y BIENESTAR
*aUanti]aU TXe caGa UesiGente Ge caGa vecinGaUio tenga los UecXUsos TXe necesita 
para vivir una vida física, mental y socialmente saludable.

8na SUoSXesta Ge la 0eGiGa 86 Ge financiaPiento en cXota  ¼nica Ge ������� en el gUXSo 
Gel IonGo geneUal Gel 'eSaUtaPento Ge 6alXG \ 6eUvicios +XPanos SaUa aSo\aU el )estival 
de la Juventud.

8na SUoSXesta Ge la 0eGiGa 86 Ge financiaPiento en cXota  ¼nica Ge �������� en el 
Departamento de Salud y Servicios Humanos para subvenciones e incentivos con base en la 
comunidad en torno al desarrollo juvenil.

EDUCACIÓN
Comprometidos con un futuro en el que los niños de todos los vecindarios tengan 
acceso a educación de calidad, cuidado infantil, programas extraescolares, 
eGXcaciµn sXSeUioU \ est«n SUeSaUaGos SaUa ingUesaU con «[ito a la IXeU]a laboUal.

,ncoUSoUaU Xn asistente geneUal Ge PanteniPiento SoU Xn Ponto Ge ������� en el gUXSo 
Gel IonGo geneUal Gel 'eSaUtaPento Ge %ibliotecas� $Utes \ &XltXUa SaUa Ueali]aU seUvicios 
internos, incluidos proyectos de construcción y mantenimiento de instalaciones.

,ncoUSoUaU Xn oSeUaGoU Ge eTXiSo ,, SaUa el eTXiSo Ge liPSie]a Ge la Sla\a SoU ������� \ Xn 
financiaPiento en cXota ¼nica Ge ������� SaUa coPSUaU Xn UastUillo SaUa Sla\a %aUbeU SaUa 
aSo\aU al eTXiSo Ge liPSie]a Ge la Sla\a SaUa aXPentaU la IUecXencia Ge la liPSie]a Ge la l¯nea 
de mar frente a la playa de la ciudad. 

$XPentaU el SUesXSXesto en �������� SaUa aSo\aU las PeGiGas Ge segXUiGaG en las 
bibliotecas S¼blicas Ge /ong %each� con «nIasis en la sXcXUsal en el vecinGaUio Ge 0aUN 
Twain.
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EQUIDAD DIGITAL, INCLUSIÓN Y TECNOLOGÍA
Destacar la importancia de la alfabetización digital y de la infraestructura inclusiva 
digital en el mundo actual cada vez más impulsado por la tecnología.

Añadir financiamiento de $1 millón en el grupo del fondo de servicios generales del 
Departamento de Tecnología e Innovación para ciberseguridad.

Financiamiento en cuota única de $700,000 en el fondo de servicios generales del 
Departamento de Tecnología e Innovación para rediseñar, cambiar la plataforma y 
realbergar el sitio web de acceso público LongBeach.gov, compensado por el presupuesto 
de necesidades críticas.

NUESTRO GOBIERNO
Nuestro gobierno: la capacidad de la ciudad para prestar los servicios requiere 
que la ciudad sea fiscalmente resiliente, cuente con el personal adecuado, esté 
actualizada tecnológicamente, aprenda continuamente, y este respaldada por 
suficientes recursos que se alineen con las prioridades, haya transparencia y esté 
totalmente comprometida con toda la comunidad.

Incorporar un analista administrativo adjunto II en el grupo del fondo general del 
Departamento de Gestión Financiera para respaldar el análisis cuantitativo y cualitativo de 
datos y la generación de informes de múltiples fuentes de ingresos en toda la ciudad (p. 
ej.: infracciones de estacionamiento e ingresos de ambulancias de emergencia), el costo de 
$120,798 se compensa con la eliminación de otros puestos en el departamento.

Financiamiento en una cuota única de $500,000 y financiamiento estructural de $45,000 en 
el grupo del fondo de beneficios para empleados del Departamento de Recursos Humanos 
para servicios contractuales para ayudar con el atraso de estudios de clasificación y 
compensación.

Financiamiento en cuota única de $50,000 en el grupo del fondo general del Departamento 
del administrador de la ciudad para apoyar la capacitación continua en equidad raciales, 
incluido el diseño y la implementación de programas, políticas y servicios utilizando una 
lente de equidad.

ASPECTOS DESTACADOS DEL PRESUPUESTO PROPUESTO PARA EL 
EJERCICIO FISCAL DE 2025 (AF 25)
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Para obtener una lista completa, consulte el libro de presupuesto completo disponible aquí en: longbeach.gov/finance

Financiamiento único de $350,000 en el grupo del fondo de servicios generales del 
Departamento de Tecnología e Innovación para actualizar la aplicación “Go Long Beach” 
para mejorar la interfaz de usuario y la funcionalidad de la aplicación.

Incorporar un analista administrativo asistente II por $90,615 en el Departamento de 
Desarrollo Comunitario para que actúe como enlace del Departamento de Desarrollo 
Comunitario con el Concejo Municipal 

Incorporar un analista administrativo adjunto II y ascender a un auxiliar administrativo 
II a un analista administrativo adjunto II por $136,072 en el grupo del fondo general 
del Departamento de Obras Públicas para actuar como enlace del Concejo Municipal y 
garantizar una mayor capacidad de respuesta, coherencia, plazos de entrega más rápidos y 
una comunicación más proactiva en lo que respecta a las solicitudes de servicio.

Aumentar el financiamiento en $294,222 en el Grupo del fondo general del Departamento 
del administrador de la ciudad para apoyar la interpretación del programa de acceso al 
Idioma en toda la ciudad (Language Access Program, LAP) para reuniones y eventos de la 
ciudad, traducciones de documentos y servicios de interpretación por teléfono.
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LEY DE RECUPERACIÓN DE LONG BEACH
Fue adoptada por el Concejo Municipal en marzo de 2021, la Ley de Recuperación 

de Long Beach (LB Recovery Act) fue uno de los primeros planes integrales de 

recuperación del COVID-19 en el país y estableció objetivos transformadores para 

una recuperación económica y de salud para Long Beach.

La Ley de Recuperación de LB ahora suma un total de $296.9 millones, apoyando 

más de 80 programas en:

Recuperación 
económica: 

$69.9 millones

 Comunidad de 
salud y seguridad: 

$150.7 millones

Asegurar el 
futuro de nuestra 

ciudad: $76.3 
millones

Los siguientes programas de la Ley de Recuperación de LB se han presupuestado 

estructuralmente en el AF 2025 en una capacidad reducida, lo que permite que los servicios 

continúen, pero a niveles de servicio reducidos.

Para alinear la Ley de Recuperación de LB con el cronograma del uso de 
los fondos de la Ley Federal del Plan de Rescate Estadounidense, la Ley de 

Recuperación de LB llegará a su fin el 31 de diciembre de 2024.

1.	  Programa “BeSAFE” (Parques, Recreación y Marina): $296,000, totalmente compensados por la 

reducción del presupuesto del programa “BeSAFE” para quienes no forman parte del personal

2.	 Programa “BizCare” (Departamentos de Desarrollo Económico y Obras Públicas): $281,000, 

Desarrollo Económico; $50,000, Obras Públicas 

3.	  Funcionario de Equidad en Servicios Empresariales (Departamento de Gestión Financiera): $189,000

4.	 Programa de Equidad en la Salud (Departamento de Salud y Servicios Humanos): $331,000

5.	  Programa de acceso a idiomas (Departamento del administrador de la ciudad): $294,000

6.	 Programa de Reingreso (Departamento de Salud y Servicios Humanos): $197,000

7.	  Cumplimiento de proveedores de gestión de riesgos (Departamento de Recursos Humanos): 

$157,000

8.	 Venta ambulante (Departamento de Gestión Financiera y Departamento de Salud y Servicios 

Humanos): $472,000

ASPECTOS DESTACADOS DEL PRESUPUESTO PROPUESTO PARA EL 
EJERCICIO FISCAL DE 2025 (AF 25)
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Para obtener una lista completa, consulte el libro de presupuesto completo disponible aquí en: longbeach.gov/finance

Por último, los siguientes diez programas de la Ley de Recuperación de LB comenzaron 

su implementación más tarde en el plazo de la Ley de Recuperación de LB, tienen fondos 

restantes o están proporcionando servicios que siguen siendo necesarios. Cualquier fondo no 

erogado del programa de la Ley de Recuperación de la LB al finalizar el ejercicio fiscal de 2024 

se reasignará para apoyar la continuación de los siguientes servicios en el ejercicio fiscal de 

2025.

1.	 Empleados de la Ciudad de Long Beach – Tutoría juvenil

2.	 Programa piloto de respuesta ante crisis comunitarias

3.	 Educación infantil temprana - aumentar el acceso comunitario a la biblioteca, las artes y la cultura

4.	 Educación infantil temprana – Renovación del edificio de West Health

5.	 Comprador de casa por primera vez (Asistencia adicional para el pago del enganche)

6.	 Iniciativas de seguridad nutricional – Mercado móvil de alimentos saludables

7.	  Logro de reingreso

8.	 Pasaje seguro – Avance en la activación de los vecindarios de paz

9.	 De la acera al éxito (Apoyo a vendedores ambulantes)

10.	10.  Programación de salud y seguridad juvenil – “Mobile Recess”



To request this information in an alternative format or to request a reasonable accommodation, please contact Financial Management at 562.570.6225.
A minimum of three (3) business days is requested to ensure availability. Reasonable attempts will be made to accommodate request made within less 

than three (3) business days.

City of Long Beach
411 W. Ocean Blvd.

Long Beach, CA 90802

Visit us at www.longbeach.gov

@LongBeachCity

For more information on the budget visit: longbeach.gov/finance   

INVOLÚCRESE CON EL PRESUPUESTO DEL 
EJERCICIO FISCAL DE 2025 (AF 25):

 Asista a audiencias sobre el presupuesto en las reuniones del 
Concejo Municipal

 Asista a reuniones del comité supervisor del presupuesto

Asista a reuniones comunitarias sobre el presupuesto

Complete la tarjeta de comentarios digitales

3aUa obteneU P£s inIoUPaciµn sobUe el SUesXSXesto� visite: longbeach.gov/finance




