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Resumen del ano 2025

Long Beach ejercio su liderazgo regional al movilizar al personal del Departamento de Policia y el
Departamento de Bomberos de Long Beach para brindar asistencia conjunta durante los incendios de
Palisades y Eaton, sin que esto repercuta en el servicio local.

El Departamento de Policia de Long Beach registré una disminucion general de delitos y una reduccion
de los tiroteos por tercer afio consecutivo. Ademas, acudié a mas de 216 000 llamados con un tiempo de
respuesta promedio de 5,8 minutos para llamadas de Prioridad 1.

El Departamento de Policia de Long Beach cred un Grupo de Trabajo para la Contratacion y Retencién
(RRTF) y puso en marcha nuevas iniciativas para retener a los empleados valiosos y contratar nuevos
empleados a través de un programa de incentivos de contratacidn y retencién sin precedentes, con el
objetivo de incorporar a 100 nuevos agentes de policia operativos para el afio calendario 2024.

0060

El Departamento de Bomberos de Long Beach acudié mas de 69 000 incidentes, reemplazé camiones de
bomberos y ambulancias con modelos nuevos y reabrié la Estacion de Bomberos 14.

|

El equipo comunitario de respuesta a crisis brindd asistencia a mas de 850 personas y mejoro la
comunicacion con las distintas comunidades mediante la expansién de los servicios de acceso al lenguaje.

Se prestaron servicios a un promedio de 177 personas por dia en el centro multiservicio, que alberga a
aproximadamente 1600 personas. Ademas, se le dio seguimiento a mas de 5000 solicitudes.

Se brindé apoyo a mas de 220 personas mediante refugios de emergencia, se despejaron mas de 720
campamentos de personas y se ofrecieron servicios de reduccién de dafios, salud mental y refugio ante
condiciones climaticas adversas.

Se aprobaron 1800 nuevas unidades (258 viviendas asequibles), se concedieron permisos para 1700
unidades (250 viviendas asequibles) y se edificaron mas de 1200 unidades, lo que marcé récords
histéricos; ademas, se incorporaron 864 unidades de vivienda accesorias (ADU), lo que nos posiciona como
lideres en la construccién de ADU per capita en California.

Las iniciativas de planificacién como “Zone In: City Core” y las actualizaciones a la politica de vivienda
inclusiva y la ordenanza de incentivos por densidad contribuyen al desarrollo de un futuro inclusivo
y accesible para todos los residentes, con alquileres que promedian un 20 % menos que en el area
metropolitana de Los Angeles.

La recuperacion del turismo generd un impacto econémico de casi 2 mil millones de ddélares, superando al
resto de la regién.

Se puso en marcha el Cuerpo de Servicios Juveniles con una inversion de $2,5 millones y se sumaron
nuevas oportunidades laborales para adolescentes y adultos jévenes.

Ademas, estamos posicionandonos como un referente en el sector aeroespacial gracias a los $750
millones que recibimos de financiamiento federal para el area de defensay la creacién de mas de 4000
empleos en el ambito espacial y la manufactura avanzada.
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CITY OF

Mensaje del gestor municipal

Es un privilegio para mi presentar el presupuesto propuesto para el afio fiscal 2026 (AF 26) de la Ciudad de Long Beach
(la Ciudad). Este presupuesto refleja nuestro compromiso colectivo con el desarrollo de una ciudad resiliente, equitativa
y vibrante, que ofrezca servicios de alta calidad con responsabilidad fiscal y una visién de futuro. A medida que dejamos

atras afios de incertidumbre econémica y la culminacién de la Ley de Recuperacion de Long Beach, este presupuesto

prioriza la sostenibilidad a largo plazo, la seguridad publica, la estabilidad habitacional, el cuidado del medioambiente y la
recuperacién econémica inclusiva, y esta basado en la transparencia y en los valiosos aportes de la comunidad.

Si bien la Ciudad sigue enfrentando desafios estructurales a largo plazo en su presupuesto y, a pesar de la necesidad de
establecer metas de ahorro para los departamentos con el fin de garantizar la estabilidad financiera de la organizacién,
el alcalde y el Concejo Municipal lograron avances considerables durante el afio fiscal 2025, resumidos a continuacion
dentro de las prioridades del Consejo: seguridad publica, vivienda e indigencia, desarrollo econémico e infraestructura
Esto incluye importantes mejoras operativas orientadas a alcanzar la Visién Estratégica Long Beach 2030, con $12,9
millones destinados a inversiones prioritarias financiadas con fondos no recurrentes, sin aumentar el déficit del fondo
general. Ademas, el Plan de Inversion en Infraestructura “Elevate 2028"” de la Ciudad representa un impulso sustancial,
con una inversion total que supera los $1089 millones y mas de 180 proyectos destinados a revitalizar la infraestructura
local, preparar a Long Beach como vitrina internacional durante los Juegos Olimpicos de 2028, enfocarse en el oeste de la
ciudad, y continuar mejorando parques, corredores principales y zonas turisticas. En los ultimos 10 afios, la inversién en
infraestructura aumentd un 395 %. Se estan llevando a cabo mas obras de infraestructura que nunca, pero aun asi no es
suficiente. Las necesidades generales de infraestructura de la Ciudad ascienden a $698,6 millones por afio, un reto que
requerird enfoque y nuevos métodos para afrontarlo.

Sin embargo, seguimos enfrentando una gran incertidumbre debido a un panorama federal inestable y decretos
ejecutivos cambiantes. Existe una posibilidad real de cambio en las prioridades de financiamiento, retrasos o incluso
la eliminacién de oportunidades actuales y futuras de subvenciones federales. La Ciudad esta evaluando de manera
proactiva todas las subvenciones federales pendientes, preparandose para los distintos escenarios y tomando medidas
para apoyar el afio fiscal 2026, ajustando el presupuesto sin recortar servicios o programas para la comunidad, como
mantener las horas de apertura de las bibliotecas seis dias a la semana, el equipo comunitario de respuesta a crisis,
el equipo de limpieza, la Iniciativa de Recuperaciéon de Pequefios Negocios, y mejorando los tiempos de respuesta
de paramédicos y policia, por nombrar algunos. El presupuesto propuesto para el afio fiscal 2026 pretende realizar
inversiones no recurrentes minimas con fondos disponibles para proyectos e iniciativas prioritarios criticos. Para
el fondo general, estas mejoras se llevan a cabo de manera estratégica y fiscalmente responsable, sin aumentar el
déficit estructural inicial y se compensan mediante redistribucién de recursos, optimizaciéon operativa y ajustes en las

proyecciones.

Puede encontrar mas informacion detallada sobre el presupuesto propuesto para el afio fiscal 2026 en el libro completo
del presupuesto disponible en linea. Gracias por su participacidon y espero sus comentarios mientras trabajamos para
finalizar el presupuesto. Sigamos construyendo Long Beach como un lugar donde cada residente pueda tener una

experiencia de un espacio seguro, limpio y saludable para vivir, aprender, trabajar, disfrutar y prosperar.

Thomas B. Modica
Gestor municipal



Aportes y participacion de la comunidad

Como parte del compromiso continuo de la Ciudad para recopilar y amplificar la opinién de los residentes,

a principios de este afio, el personal municipal recopil6 los comentarios de la comunidad para el proceso de
elaboracion del presupuesto para el afio fiscal 2026 (AF26) mediante una serie de cinco reuniones presenciales y
una virtual. También se recopilaron las respuestas a la Encuesta de Prioridades Presupuestarias para el afio fiscal
2026, en la cual las personas encuestadas clasificaron los ocho temas de la Vision Estratégica 2030 segun su nivel
de importancia. La siguiente tabla muestra los tres temas que con mayor frecuencia fueron identificados como
maxima prioridad por las personas encuestadas, asi como los tres programas y servicios prioritarios dentro de cada
tema.

Seguridad publica

Mantener una respuesta policial rapida ante llamados de servicio, emergencias y patrullajes de alta visibilidad.

Programas de reduccién de molestias para abordar la permanencia indebida en espacios publicos, la actividad ilegal
relacionada con las drogas, el ruido excesivo y la disposicion ilicito de objetos.

Respuesta policial para reducir los delitos violentos y relacionados con pandillas.

Vivienda e indigencia

Atender y prevenir la falta de vivienda mediante refugios de emergencia y servicios integrales de apoyo.
Respuesta rapida y limpieza de campamentos de indigentes.

Incrementar la oferta de viviendas asequibles y viviendas para la fuerza laboral.

Actividades extracurriculares y programas de verano para jévenes.
Acceso a las bibliotecas y a los programas bibliotecarios.

Cuidado y educacién temprana para bebés, niflos pequefios y en edad preescolar.
La participacion y los comentarios de la comunidad en el proceso presupuestario de la Ciudad son
muy importantes para nosotros. Para obtener mas informacién sobre el proceso del presupuesto para

el afio fiscal 2026, consultar las préximas reuniones comunitarias y participar, visite:
longbeach.gov/FY26
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Analisis presupuestario de todos los

fondos

Ingresos propuestos para el aino fiscal 2026

Todos los fondos (en millones)
(TOTAL = $3600 millones)

Fondos para proyectos de capital: $180.7

Fondo de servicio de deuda: $41.5
Fondo general*: $747.8

Fondo petrolero de las tierras altas: $9.9
Fondos de ingresos especiales: $247.0
Fondos de servicios internos: $823.70

Fondos de tierras costeras: $246.6

Fondos empresariale: $1,263.7

*Los ingresos propuestos para el afio fiscal 2026 no incluyen $0,5 millones correspondientes a la liberacién de reservas para financiar
proyectos no recurrentes en su totalidad.

Gastos propuestos para el afio fiscal 2026

Todos los fondos (en millones)

(TOTAL = $3700 millones)
Fondos para proyectos de capital: $180.7
Fondo de servicio de deuda: $26.0
Fondo general*: $764.1
Fondo petrolero de las tierras altas: $7.3
Fondos de ingresos especialess: $262.1
Fondos de servicios internos: $785.1

Fondos de tierras costeras: $237.3

Fondos empresariales: $1,449.3

*Los gastos propuestos para el afio fiscal no incluyen las reservas del fondo de estabilizacién de la Medida B por un monto de $1 millén.
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Presupuesto del Programa de Mejora del

Capital (CIP)

Fuentes propuestas para el afio fiscal 2026

(en millones)
(TOTAL = $601 millones)

Fondo aeroportuario: $4.0

Fondo de tierras costeras: $8.6

Fondo de gas: $10.5

Fondo para mejoras de calles financiado con el impuesto

a la gasolina: $19.7

Fondo general de proyectos de capital: $27.6
Medida A (incluye $3,1 de ingresos por bonos): $12.3
Fondo de transporte: $35.2

Servicio de agua: $56.7

Sistema de alcantarillado: $12.1

Puerto: $412.2

Usos propuestos para el afio fiscal 2026

(en millones)
(TOTAL = $601 millones)

Aeropuerto: $4.0

Playas: $9.6

Movilidad y seguridad: $68.3
Parques: $11.5
Infraestructura publica: $5.4
Servicios publicos: $89.9

Puerto: $412.2
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Fuentes y usos del fondo general

Fuentes propuestas para el afio fiscal 2026

Fondo general (en millones)
(TOTAL = 748,1 millones)

Liberacion de reservas y
Multas y sanciones: $20.5 '_. e 08
Liberacién de reservas y ajustes*: $0.5

Cargos y transferencias entre fondos: $44.8

Tarifas de franquicia: $31.6

Impuesto sobre ventas y uso: $89.2

Impuesto sobre ocupacién transitoria (incluye Medida 8- Tom): $30.1
Medida A: $66.7

Impuestos sobre la propiedad: $182.0

Impuesto a la propiedad en lugar del impuesto sobre vehiculos motorizados (VLF):$72.4

Otras agencias: $3.5

Otros impuestos: $89.6

Licencias y permisos: $54.3

Otros cargos o ingresos: $30.6

Uso de dinero y propiedades: $32.3 .

*La liberacion de reservas y los ajustes incluyen $0,5 millones para la liberacion de reservas y financiar proyectos no recurrentes en su totalidad. El afio
fiscal 2026 no incluye los fondos del Programa “Garantizar el futuro de nuestra ciudad” destinados a equilibrar el presupuesto estructural del fondo
general.

Usos propuestos para el afio fiscal 2026

FondO general (en m"lones) ,— Incremento en reservas/

ajustes*: $1.0

(TOTAL = $765,1 millones)

Incremento en reservas/ajustes*:$1.0

Seguridad publica:$507.5

Obras publicas y desarrollo:$86.6
Poder legislativo y gobierno general:$86.2

Servicios comunitarios:$83.8

*El incremento en las reservas y los ajustes corresponden a $1 millén apartado del fondo de estabilizacién de la Medida B.
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Resumen propuesto del presupuesto por departamento para el
ano fiscal 2026

Fondo general
(incluye gastos operativos, pago de deuda y programa de mejoras de capital)

Pro Propuesta para el aiho

Departamentos fiscal 26 posed FY26
Alcalde y Consejo $9,203,172
Procurador municipal $4,085,726
Auditor de la Ciudad $3,223,598
Secretario municipal $5,714,681
Gestor municipal $11,197,093
Fiscal municipal $8,217,492
Servicio civil -

Desarrollo comunitario $6,806,411
Preparacion para desastres y comunicacion de emergencias $17,162,245
Desarrollo econémico y oportunidades $6,383,588

Recursos humanos -

Gestion financiera $25,337,713
Transferencias entre fondos y actividades no operativas $32,312,348
Plan de pensiones para policias y bomberos $469,430
Incendios $162,625,596
Salud y Servicios Humanos $11,793,227
Biblioteca, Arte y Cultura $20,749,454
Recreacién, Parque y Marina $51,277,770
Policia $317,196,977
Supervisién policial $1,862,930
Obras publicas $68,499,209

Tecnologia e innovacion -

Total $764,118,660

Equivalente a empleados de tiempo completo 2,891.39
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Aspectos destacados del presupuesto para
el ano fiscal 2026

Para reforzar ain mas la proteccién de la vivienda y fortalecer la supervisién de los alquileres, se incorporaron
nuevos puestos en el Departamento de Desarrollo Comunitario, incluidos un ingeniero civil adjunto y un
funcionario de aplicacién de cédigos. Las estructuras de tarifas actualizadas, como el aumento en las tarifas
de planificacion y construccién, y los ajustes en los programas de inspeccién de viviendas multifamiliares

y de alquileres a corto plazo, ayudaran a alinear los ingresos con los costos de prestacién de servicios y a
garantizar la sostenibilidad de los programas.

Muchas de las prioridades destinadas a apoyar los servicios para personas sin hogar, la producciény
conservacion de viviendas, y la prevencion de la indigencia estan incluidas en el presupuesto del afio fiscal
2026, gracias al financiamiento que recibimos del fondo de soluciones locales del condado de Los Angeles a
través de la Medida A.

Estamos fortaleciendo la seguridad publica y la respuesta ante emergencias mediante inversiones estratégicas
tanto en personal como en equipamiento. El Departamento de Bomberos propone continuar con las
operaciones de la Unidad de Ambulancias “Rescue 2 Peak Load” mediante la incorporacién estructural de
paramédicos y la actualizaciéon de equipos médicos esenciales. Esto se financiard mediante un aumento en los
ingresos por transporte en ambulancia generados a partir de la revisién de tarifas y mejora de los reembolsos.

El Departamento de Policia se estd adaptando a las nuevas prioridades en seguridad publica
mediante la reasignacion y unificacion del personal para crear una nueva Divisién de Delitos
Sociales, ademas de sumar asistentes civiles de servicios comunitarios para agilizar los tiempos de
respuesta. Asimismo, la Ciudad esta invirtiendo en la actualizacion de los sistemas de camaras de
los helicépteros.

O O O O

Se propone cambiar el nombre del Departamento de Desarrollo Econémico a Departamento de Desarrollo
Econdmico y Oportunidades, lo que refleja un enfoque mas sélido en el crecimiento inclusivo. Se propone

una asignacién de fondos por un total de $1 millén para respaldar la Iniciativa de Recuperacién de Pequefios
Negocios, que incluye programas como los Navegadores de Negocios Inclusivos, el programa “Legacy
Business”, el programa de subvenciones “Level Up LB: Extreme Makeover”, las subvenciones “Safe and Secure”,
el Programa de Mejoras Visuales (VIP), el fondo “Grow America/Grow Long Beach” y el programa “Vacancy to
Vibrancy”. Ademas, la Ciudad esta abordando el aumento de los costos operativos del Centro de Convenciones
de Long Beach mediante ajustes especificos y cambios en la programacién. En el afio fiscal 2026, la Ciudad
también se enfocara en liberar compromisos previos para ampliar las oportunidades de programacion e
ingresos.
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Aspectos destacados del presupuesto para
el ano fiscal 2026

La modernizacién de la infraestructura y la transformacion de los espacios publicos siguen siendo
aspectos centrales del trabajo de la Ciudad. El Departamento de Obras Publicas esta llevando a cabo una
reorganizacion estratégica para crear la Oficina de Servicios de Transporte, con el objetivo de integrar los

@ servicios de barrido de calles, control de estacionamiento, movilidad y atencién al cliente bajo una misma
estructura. Las inversiones incluyen la adquisicién de nuevos equipos, como una barredora eléctrica para
ciclovias, que permitira mejorar el mantenimiento en corredores clave.

Para abordar los desafios continuos en la contratacion y retencion de guardias escolares a tiempo parcial, la
Ciudad propone convertir 9 puestos de empleados a tiempo completo (21 puestos de guardias escolares a
tiempo parcial) en 6 puestos de verificadores de control de estacionamiento a tiempo completo, como parte
del Programa Piloto de Seguridad Escolar y Vecinal. Esta transiciéon permite implementar un modelo mas
estable, con puestos de tiempo completo que incluyen beneficios y oportunidades de desarrollo profesional,
lo que los hace mas atractivos para los candidatos. Los verificadores de control de estacionamiento tendran
mas funciones de control, utilizando el tiempo entre los turnos escolares para mejorar el cumplimiento del
estacionamiento, reducir la congestiéon vehicular y aumentar la seguridad en los vecindarios.

La Ciudad esta mejorando su capacidad para ejecutar proyectos de infraestructura y mejorar la iluminacion,
mediante la incorporacién de personal adicional que permita supervisar de manera mas efectiva la
implementacion de proyectos de alumbrado publico y del Programa de Mejoras de Capital (CIP).

Con el vencimiento de los fondos de la Ley de Recuperacién de Long Beach (LBRA), la Ciudad corre el riesgo de

perder mas de $1,1 millones anuales que respaldaban la ampliacién de los servicios del equipo de limpieza,
@ que incluye la limpieza de campamentos de indigentes, el lavado a presién y las tareas de embellecimiento

a nivel municipal. Para conservar estos esfuerzos, el Departamento de Obras Publicas propone financiar de

manera estructural al equipo de limpieza mediante la incorporacién de 8 asistentes de mantenimiento a los

dos puestos ya existentes financiados mediante el fondo general, junto con un presupuesto de $300 000 para

servicios contratados.

Estos costos serian cubiertos por completo mediante un aumento propuesto de $5 en las citaciones de

@ estacionamiento, lo que crearia una fuente de ingresos sostenible para continuar brindando los servicios de
limpieza mejorados que los residentes esperan y necesitan, especialmente en las zonas no cubiertas por el
fondo de recoleccién de basura.
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Aspectos destacados del presupuesto para

el ano fiscal 2026

Las inversiones en sostenibilidad y resiliencia ambiental estdn impulsando objetivos clave relacionados con

Ciudad, un nuevo estudio de factibilidad sobre resiliencia energética, la plantaciéon de 1000 arboles en zonas

@ el cambio climatico. Los fondos propuestos respaldaran la actualizacién del Plan de Accién Climatica de la
de altas temperaturas y el fortalecimiento de la infraestructura ecolégia en todo Long Beach.

Dentro del Departamento de Recreacién, Parque y Marina, el equipo encargado de los bafios publicos
independientes también sera incorporado al personal interno, sumando personal especializado para gestionar
directamente la limpieza y operaciéon de los bafios. Ademas, tras la finalizacion del contrato de alquiler con
spcalA en la instalacién de Servicios para el Cuidado de Animales de Long Beach, la Ciudad asignara fondos

O

estructurales para los costos operativos y fondos no recurrentes para realizar mejoras en las instalaciones, y
garantizar la continuidad de los servicios de cuidado animal y el trato humanitario hacia los animales.

El Programa de Venta Ambulante de Alimentos, bajo la direccion del Departamento de Gestion Financiera,
recibira financiamiento para sumar inspectores, equipo y recursos de apoyo, con el fin de mejorar la
regulacién y asistencia a la creciente cantidad de vendedores ambulantes de comida en la ciudad.

O

El presupuesto del afio fiscal 2026 permitira evitar el cierre del equipo comunitario de respuesta a crisis, los
servicios de recuperacion para victimas de violencia y la supervision en salud publica a través del equipo

de respuesta a reclamos, para continuar con la aplicacién del programa de vendedores ambulantes en las
aceras. Ante la disminucién de los ingresos de la Medida US, la Ciudad se enfocé en mantener los programas
existentes de salud y juventud, mientras reduce algunos fondos Unicos provenientes de subvenciones,
incluyendo la reduccién de 0,5 puestos de trabajo a tiempo completo en servicios para personas mayores.
Esto también incluye el apoyo continuo al Festival para la Juventud y a programas comunitarios basados en
subvenciones.

Ante la disminucién de los ingresos de la Medida US, la ciudad se enfoc6 en mantener los programas
existentes de salud y juventud, mientras reduce algunos fondos Unicos provenientes de subvenciones, incluida
la reduccién de 0,5 puestos de trabajo a tiempo completo en servicios para personas mayores. Esto también
incluye el apoyo continuo al Festival para la Juventud y a programas comunitarios basados en subvenciones.

La equidad cultural también se promueve mediante el establecimiento de una Divisién de Asuntos Culturales
dentro del Departamento de Bibliotecas, Arte y Cultura; ademas, se buscara evitar la reduccién de los 6 dias
de atencién al publico en las bibliotecas Bay Shore, Burnett y Bret Harte, cuyos recursos provenian de fondos
Unicos que estaban por caducar.
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Aspectos destacados del presupuesto para

el ano fiscal 2026

Mientras Long Beach se prepara para las oportunidades de exposicién internacional que se avecinan,
especialmente los Juegos Olimpicos y Paralimpicos de 2028, la Ciudad invierte en un compromiso civico e
internacional estratégico. Esto incluye el cambio de nombre y la expansion de la Oficina de Compromiso
Global y Protocolos, que liderara los esfuerzos protocolarios y coordinara la participacién de voluntarios.
También se propone designar fondos para seguir apoyando las celebraciones comunitarias y eventos
culturales como el Long Beach Pride Parade, las Long Beach Walls, el Art Renzei Festival y el Programa de
Luces Navidefias de Naples Island para reforzar el compromiso de Long Beach con la vitalidad cultural y el
orgullo civico.




Aspectos destacados del presupuesto para

el ano fiscal 2026

Para poder utilizar el saldo acumulado existente del fondo de tarifas de mitigacion del impacto en parques, se

podran adelantar proyectos prioritarios por un total de $7 millones de délares durante el préximo afio, entre
@ los que se incluyen: 10th Street Greenbelt ($400 000); mejoras en el césped sintético del campo deportivo

de Heartwell Park ($2 millones); drea de juegos de Houghton Park ($1,5 millones); complejo deportivo de

Houghton Park ($300 000); mejoras en MacArthur Park ($1 millén); y mejoras en Martin Luther King Jr. Park

(canchas de baloncesto y ejecucién del plan estratégico) ($1,8 millones).

Los fondos de la Medida A respaldaran diversas operaciones de seguridad publica mediante inversiones
unicas, entre ellas: un equipo de intervencién en zonas con alta incidencia delictiva ($1,3 millones), la
construccién del centro de operaciones del sistema de vigilancia en tiempo real ($1,5 millones), equipamiento
para el programa de drones ($300 000), academias de liderazgo juvenil y para mujéres jévenes ($150 000),
iniciativas de reclutamiento y retenciéon con enfoque de género y diversidad en el Departamento de Bomberos
de Long Beach ($100 000), procesos de verificacion de antecedentes, academias y costos de incorporacion de
operadores de ambulancia ($360 000), una escuela de certificacién de paramédicos exigida por el Estado ($400
000) y la extensién del contrato de alquiler de la Estacion de Bomberos 9 por seis meses ($330 000).

Ante la prevision de un superavit al cierre del ejercicio fiscal 2025 en el grupo del fondo operativo de las
tierras costeras, la Ciudad propone priorizar proyectos e iniciativas que alin no cuentan con financiamiento,
Q entre las que se incluyen: un fondo de reserva de $1,5 millones para cubrir de forma preventiva el déficit de
saldo proyectado para el ejercicio fiscal 2026; $2 millones para trabajos de anclaje de los muros de contenciéon
en Naples, incluido el Sorrento Trail y los requisitos de permisos; $2 millones como inversién inicial para
reactivar activos generadores de ingresos, como el regreso del Sir Winston en el Queen Mary; y el resto de
los fondos se destinara a una solucion de financiamiento para el proyecto de la piscina de Belmont, que se
presentara ante el Concejo Municipal este afio.

Ademas, se esta llevando a cabo la planificacion de las elecciones de 2026, con la propuesta de fondos para
costos incontrolables relacionados con las elecciones, el apoyo a las medidas electorales y la financiacién de
las campanfias.
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Aspectos destacados del presupuesto para

el ano fiscal 2026

Los programas de gestion de residuos solidos (basura, organicos y reciclaje) pasaran de ser una
responsabilidad del Departamento de Obras Publicas (PW) a ser responsabilidad del nuevo Departamento

@ de Servicios Energéticos y Ambientales (EES), con el objetivo de mejorar la coordinacién de los programas de
gestion de residuos sélidos. Ademas, este cambio permitird que el Departamento de Obras Publicas concentre
mas sus esfuerzos en transporte, transito e infraestructura.

Esta transferencia optimiza las operaciones al alinear el nuevo programa de recoleccién de residuos organicos
de la ciudad con la modificacién prevista de la Planta de Recuperaciéon de Recursos del Sureste (SERRF), que

@ se convertira en una instalacion de digestion anaerdbica capaz de procesar los residuos organicos separados
en el origen. El Departamento de Obras Publicas podra continuar enfocandose en la prestacién de servicios
esenciales y en proyectos de infraestructura criticos, incluida la implementacién del Plan de Inversion en
Infraestructura “Elevate 2028", con una inversién superior a los mil millones de délares. Con una mision mas
especifica y liderazgo dedicado, ambos departamentos podran optimizar sus recursos, mejorar la prestacion
de servicios y responder de manera proactiva a las necesidades cambiantes de la ciudad.

Para poder utilizar el saldo acumulado existente del fondo de tarifas de mitigacién del impacto en parques, se
podran adelantar proyectos prioritarios por un total de $7 millones de délares durante el préximo afio, entre
los que se incluyen: 10th Street Greenbelt ($400 000); mejoras en el césped sintético del campo deportivo

de Heartwell Park ($2 millones); area de juegos de Houghton Park ($1,5 millones); complejo deportivo de
Houghton Park ($300 000); mejoras en MacArthur Park ($1 millén); y mejoras en Martin Luther King Jr. Park
(canchas de baloncesto y ejecucién del plan estratégico) ($1,8 millones).
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Aspectos destacados del presupuesto para

el ano fiscal 2026

Los fondos de la Medida A respaldaran diversas operaciones de seguridad publica mediante
inversiones unicas, entre ellas: un equipo de intervencién en zonas con alta incidencia delictiva ($1,3

@ millones), la construccién del centro de operaciones del sistema de vigilancia en tiempo real ($1,5
millones), equipamiento para el programa de drones ($300 000), academias de liderazgo juvenil y
para mujéres jovenes ($150 000), iniciativas de reclutamiento y retenciéon con enfoque de géneroy
diversidad en el Departamento de Bomberos de Long Beach ($100 000), procesos de verificacion de
antecedentes, academias y costos de incorporacion de operadores de ambulancia ($360 000), una
escuela de certificacidon de paramédicos exigida por el Estado ($400 000) y la extensién del contrato de
alquiler de la Estacién de Bomberos 9 por seis meses ($330 000).

Ante la previsidon de un superavit al cierre del ejercicio fiscal 2025 en el grupo del fondo operativo
de las tierras costeras, la Ciudad propone priorizar proyectos e iniciativas que aln no cuentan con
@ financiamiento, entre las que se incluyen: un fondo de reserva de $1,5 millones para cubrir de forma
preventiva el déficit de saldo proyectado para el ejercicio fiscal 2026; $2 millones para trabajos de
anclaje de los muros de contencién en Naples, incluido el Sorrento Trail y los requisitos de permisos; $2
millones como inversidn inicial para reactivar activos generadores de ingresos, como el regreso del Sir
Winston en el Queen Mary; y el resto de los fondos se destinara a una solucién de financiamiento para
el proyecto de la piscina de Belmont, que se presentara ante el Concejo Municipal este afio.
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Aspectos destacados del presupuesto para

el ano fiscal 2026

Como parte del compromiso continuo de la
Ciudad con el desarrollo econémico inclusivo
y la revitalizacion de los vecindarios, el
presupuesto propuesto incluye inversiones
especificas en las zonas correspondientes
a la antigua Agencia de Reurbanizacion
(RDA), asi como en iniciativas a nivel
municipal. Financiado con 8,75 millones
provenientes de la venta de terrenos que
anteriormente eran propiedad de la RDA
(fondos estratégicamente designados

por el Concejo Municipal para fomentar

el desarrollo econémico tanto a nivel
general como en areas especificas), esta
medida busca reinvertir activos publicos
del pasado en el futuro econémico de
Long Beach. Se recomienda que estos
fondos extraordinarios se destinen a una
serie de programas orientados a estimular
el crecimiento empresarial, revitalizar
corredores urbanos, activar espacios
publicos y apoyar la recuperacion de
vecindarios en toda la ciudad durante los
proximos anos.
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Aspectos destacados del presupuesto para el ano

fiscal 2026

Ingresos del area de la agencia sucesora

Al centrarse en los programas, este plan garantiza que el futuro econémico de Long Beach sea colaborativo,
inclusivo y esté preparado para enfrentar los desafios y aprovechar las oportunidades de los proximos afos.

Downtown

Programs Municipal Central Centro Oeste

Préstamos para el crecimiento de

Long Beach (Grow Long Beach) $200,000 $300,000 - $450,000 $950,000
Eventos y reactivacion del centro - - $500,000 = = $500,000
Sefializacién y espacios publicos - - $400,000 - - $400,000

Aportes para el desarrollo
econdmico de organizaciones sin = $400,000 - - - - $400,000
fines de lucro

Subvenciones "Safe and Secure"y

subvenciones del VIP ) $300,000 ) ) $300,000
Respuesta rapida $200,000 $100,000 $100,000 - $100,000 $500,000
Apoyo para el BID $200,000 $100,000 $150,000 $50,000 - $500,000
Oficina de apoyo empresarial $30,000 $30,000 $160,000 - $30,000 $250,000
Planificacién de financiamiento

de mejoras de infraestructura $50,000 $50,000 $50,000 - $50,000 $200,000
para distritos (EIFD)

dD;ssenos en las fachadas de tien- $50,000 $50,000 i i $100,000
Programa "Primer afio sin costo" - - - - $100,000 $100,000
Iniciativas contra la trata de per- i i $150,000 - $150,000
sonas

Alquiler para el Centro Educativo

del Norte de Long Beach ) ) $100,000 - $100,000
Distrito publicitario - - $1,500,000 - - $1,500,000
Implementacién de estudio de ) i i i $300,000 $300,000
mercado

Mejoras intercuadras = - $600,000 - -

Paseo de la fama - - $100,000 - - $100,000
Mejoras en los corredores - $300,000 - - - $300,000
El Mercado de Long Beach - - $500,000 - - $500,000
Reserva $950,000 - - - - $950,000
Total de la RDA $1,830,000 $830,000 $4,710,000 $300,000 $1,300,000
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Para mas informacién visite: longbeach.gov/finance

City of Long Beach
411 W. Ocean Blvd.
Long Beach, CA 90802

Visit us at www.longbeach.gov

GO @LongBeachCity

To request this information in an alternative format or to request a reasonable accommodation, please contact Financial Management at 562.570.6225.
A minimum of three (3) business days is requested to ensure availability. Reasonable attempts will be made to accommodate request made within less
than three (3) business days.





